
WALIKOTA BANJARBARU
Banjarbaru, 30 April  2019

Kepada :

Yth. 1. Sekretaris Daerah Kota Banjarbaru
2. Asisten/ Staf Ahli Walikota
3. Para Kepala SKPD / Camat / Lurah di

Lingkup Pemerintah Kota Banjarbaru
4. Pimpinan/ Kepala UPT (Dinas/ Badan)

di Lingkungan Pemko Banjarbaru.
di -

Tempat

SURAT   EDARAN
NOMOR 065/ 179 /ORG Tahun 2019

TENTANG
JAM KERJA BULAN RAMADHAN 1440 H/ 2019

Menindaklanjuti Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor : 394 Tahun 2019 tanggal 26 April 2019 tentang Penetapan Jam Kerja pada Bulan
Ramadhan bagi ASN, TNI dan POLRI, dengan ini diinformasikan bahwa dalam rangka peningkatan
kualitas pelaksanaan Ibadah Puasa pada Bulan Ramadhan khususnya bagi seluruh Pegawai Negeri
Sipil (PNS)/ Pegawai Lain di Lingkungan Pemerintah Kota Banjarbaru dan dengan tidak mengurangi
disiplin maka jam kerja diatur sebagai berikut :

1. Bagi SOPD yang memberlakukan 5 (lima) hari Kerja :
a. Hari Senin s/d Kamis : pukul 08.00 s/d 15.30 Wita
b. Hari Jum’at : pukul 08.00 s/d 10.30 Wita

2. Bagi SOPD yang memberlakukan 6 (enam) hari Kerja :
a. Hari Senin s/d Sabtu : pukul 08.00 s/d 14.00 Wita
b. Hari Jum’at : pukul 08.00 s/d 10.30 Wita

3. Selanjutnya Apel Pagi (hari senin s/d kamis) dan Apel Gabungan setiap hari Senin pada awal
bulan tetap dilaksanakan pada pukul 08.00 Wita.

4. Senam Kesegaran Jasmani (SKJ) setiap hari Jum’at ditiadakan.
5. Jumlah jam kerja selama Bulan Ramadhan adalah 32,50 jam per minggu.
6. Bagi SKPD yang bertugas memberikan pelayanan langsung kepada masyarakat (yang

melaksanakan enam hari kerja) yaitu RSD Idaman Banjarbaru dan Puskesmas se Kota
Banjarbaru, pimpinan SKPD agar melakukan penyesuaian pengaturan jam kerja, sehingga
masyarakat yang memerlukan pelayanan tetap dapat terlayani dengan baik.

7. Ketentuan jam kerja ini hanya berlaku selama Bulan Ramadhan 1440 H.

Demikian disampaikan untuk diketahui dan dipedomani sebagaimana mestinya.

WALIKOTA BANJARBARU,

H. NADJMI ADHANI

Tembusan disampaikan kepada Yth :
1. Gubernur Kalimantan selatan

Cq. Karo Organisasi di Banjarbaru
2. Ketua DPRD Kota Banjarbaru di Banjarbaru
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